FORMATO EUROPEDO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | GAETA Aawv. ANNARITA
Indirizzo | XXXXXXXXXXXXXXXXX
Indirizzo Studio legale XXX
Telefono | XXXXXXXXXXXXXX
Fax | 0874.315411
E-mail | XXXXXXXXXXXXXXXXX pec: avvannaritagaeta@puntopec.it
Nazionalita | }XXXXXXXXX
Data di nascita | XXXXXXXXXX

ESPERIENZE LAVORATIVE

7 gennaio 2021-
31 marzo 2021

« Nome e indirizzo del datore | iWay S.r.l.s. c/da Cese -Campobasso
di lavoro
« Settore | Supporto a carattere giuridico Comunita Montana Matese e Comunita

Montana del Fortore Molisano

e Tipo di impiego | Prestazione Professionale —supporto giuridico

Pagina 1 - Cumiculum vitae di
GA , Annarita



e Principali mansioni e
responsabilita

23 marzo 09-
22 marzo 2010

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
* Settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilita

16novembre 2009-
20 dicembre 2009

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Settore

Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

s 20 aprile 2009 -
15 novembre 2009

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Settore

supporto giuridico alla gestione commissariale.

Comune di Campobasso p.zza Vittorio Emanuele 29- Ambito Sociale Territoriale
- A.S.R.e.M. via Ugo Petrella n. 1-Campobasso

Riorganizzazione degli interventi a carattere sociale, sanitario e socio-sanitario
Riorganizzazione del sistema delle Cure Domiciliari Ri.Si.Care.

Collaborazione Coordinata e Continuativa

- Svolgimento di mansioni attinenti al profilo amministrativo, nell’ambito della
promozione e realizzazione dell’integrazione socio-sanitaria e del sistema delle
cure domiciliari, in rapporto all’utenza ricadente nell’ATS1;

- partecipazione all’organizzazione del sistema delle cure domiciliari ed alla
erogazione dei servizi nell’ambito della Porta Unica di Accesso;

- collaborazione con le altre professionalita dello staff nell’analisi dei bisogni
sociali del territorio al fine di formulare ipotesi di rimodulazione/progettazione
dei servizi;

- verifica ¢ controllo della realizzazione dei Piani Operativi ¢ dei Piani di
Assistenza/Educativi Individuali;

- elaborazione dei rapporti periodici richiesti;

- partecipazione alle riunioni periodiche di equipe ed alla realizzazione di
ricerche sociali e sanitarie;

- elaborazione atti/documenti amministrativi/protocolli/regolamenti connessi alla
realizzazione del progetto;

- collaborazione con i servizi territoriali e la rete dei servizi ed, in particolare,
con il soggetto aggiudicatario del Bando di gara integrato dei servizi sociali e
sanitari A.S.R.e.M./A.T.S.1

CO.M.P.A.L srl Consorzio Molisano per le Politiche Attive del
Lavoro e dello Sviluppo Locale ¢/da Colle delle Api snc Z.1.
Campobasso

Progetto/Attivita Obiettivo 6.1 del Piano Operativo di rientro
“Riequilibrio  Territoriale dell’offerta riabilitativa” Assistenza
riabilitativa- attivitd progettuali connesse all’art.l, comma 34 e
34bis della I. n. 662/96 s.m.i.- Proroga

Prestazione Professionale —Assistenza Legale

- Assistenza legale alla gestione del progetto/attivita Obiettivo 6.1
del Piano Operativo di rientro “Riequilibrio Territoriale dell’offerta
riabilitativa™ Assistenza riabilitativa- attivita progettuali connesse
all’art.1, comma 34 e 34bis della 1. n. 662/96 s.m.i.;

- partecipazione agli incontri di lavoro, col Direttore Generale o con
persone da lui indicate, finalizzati alla verifica dello stato di
avanzamento delle attivita.

CO.M.P.A.L srl Consorzio Molisano per le Politiche Attive del
Lavoro e dello Sviluppo Locale c¢/da Colle delle Api snc Z.1.
Campobasso

Progetto/Attivita Obiettivo 6.1 del Piano Operativo di rientro
“Riequilibrio Territoriale dell’offerta riabilitativa” Assistenza
riabilitativa- attivitd progettuali connesse all’art.], comma 34 e
34bis della l. n. 662/96 s.m.i.



« Tipo di impiego | Prestazione Professionale — Assistenza Legale

e 11 marzo-
27 marzo 2008

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Luglio — Dicembre 2006
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Novembre 2005- Maggio
2006

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego
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FORMEZ- Centro di Formazione e Studi via Salaria 226- Roma

Politiche di welfare in Molise

Collaborazione

- organizzazione ¢ partecipazione alla fase di comunicazione e promozione
finalizzati alla diffusione dei dati e elle informazioni regionali tra gli attori
territoriali sui Piani di Zona;

- predisposizione dei report per la rendicontazione finanziaria e le attivita dei
Piani di Zona.

FORMEZ- Centro di Formazione e Studi via Salaria 226- Roma

Collaborazione al Progetto “Sostegno alla Programmazione Territoriale per il
Molise™.

a) Assistenza Tecnica degli Uffici di Piano degli Ambiti di Agnone,
Frosolone e Isernia nel processo di attuazione dei piani di zona e
verifica delle attivitad, anche attraverso la somministrazione di
questionari;

b) Animazione della stanza web dedicata al Molise (attiva sul sito del
Formez), attraverso la ricerca e la pubblicazione di norme e atti
emanati dai livelli di governo nazionale, regionale e locale afferenti
il tema del welfare, previa verifica con gli del “Servizio Promozione,
tutela sociale e assistenza socio-sanitaria” della Regione Molise,
della loro correttezza sostanziale e del rispetto della privacy;

c) Assistenza tecnica all’Ufficio di Piano Regionale
nell’organizzazione del convegno finale sul Welfare in Molise,
realizzando la promozione negli ambiti di riferimento.

Incarico di collaborazione
FORMEZ- Centro di Formazione e Studi via Salaria 226- Roma
Collaborazione ai Progetti: “Sostegno alla Programmazione Territoriale per il

Molise” e “Assistenza tecnica e formativa alla Regione Molise per
I’ attuazione della riforma dei servizi sociali e del Piano Triennio 2004-2006"



* Principali mansioni e
responsabilita

* da giugno 2004 ad oggi

Istruzione e formazione

o 1993

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e 14 luglio 2000
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Materia e Titolo della tesi
* Qualifica conseguita

* Novembre 1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali  oggetto  dello
studio

* Qualifica conseguita

» 1995

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Ottobre 2001
* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Qualifica conseguita
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A) Affiancamento agli uffici di ambito nell’attuazione dei Piani di Zona
¢ verifica della corretta attuazione degli stessi, rispetto a quanto
previsto dalla normativa regionale, tenendo conto del sistema di
valutazione predisposto dall’Ufficio di Piano Regionale;

B) Predisposizione di un report trimestrale sull’andamento
dell’attuazione dei Piani di Zona.

Esercizio della professione di Avvocato- Diritto civile, Diritto del lavoro,
esecuzioni mobiliari e immobiliari, Famiglia e Minori, L.3/12
Sovraindebitamento.

settembre 2016 iscrizione all’Albo Speciale degli Avvocati ammessi al
patrocinio dinanzi la Corte di Cassazione ed alle altre Giurisdizioni
Superiori.

Diploma di maturita Tecnica Femminile
Tecnico Femminile Sperimentale “S. Pertini” di Campobasso

Dirigenti di Comunita

Laurea in Giurisprudenza - voto 100/110

Universita degli Studi del Molise-Campobasso

Facolta di Giurisprudenza

Istituzioni di diritto privato Prof, Giovanni Di Giandomenico
“I contratti del software"

Dottore in giurisprudenza

Corso di specializzazione

“Guida pratica alla stipula dei contratti informatici nella pubblica
amministrazione™

Scuola superiore di amministrazione pubblica e degli enti locali in Roma
Ente promotore Ceida — Centro Italiano di Direzione Aziendale —

- la scelta del contraente secondo la normativa comunitaria € nazionale;

- il d.l.vo 39/93 — Norme in materia di sistemi informativi automatizzati delle
amministrazioni pubbliche -;

- varie figure contrattuali;

- tutela legale del software in ambito comunitario e nazionale.

Certificato

Corso per Agenti e Rappresentanti di Commercio
Camera di Commercio di Campobasso

Agente e Rappresentante di Commercio

Partecipazione alle giornate di studio su * Eterogeneita delle dinamiche e
dello sviluppo economico nell’area del bacino mediterraneo™
Facolta di Economia dell’Universita degli studi di Foggia

Aftestato di partecipazione



« Novembre 2001
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

« Settembre 2002

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

» Maggio 2003
+ Qualifica conseguita

» Giugno 2003

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Qualifica conseguita

« Novembre 2003
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Qualifica conseguita

» Maggio 2004
« Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
» Qualifica conseguita

*» Giugno 2004

» Maggio-Luglio 2005

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Giugno- Luglio 2006

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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partecipazione al convegno su “1l Testo Unico sulle espropriazioni”
Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli studi del Molise

Campobasso.

Attestato

partecipazione agli “Incontri di studio” dal 18 aprile al 27 giugno 2002
A.L.G.A. -Associazione Italiana Giovani Avvocati- di Campobasso

Attestato

partecipazione al Convegno “La Giustizia in rete”
Attestato

partecipazione agli “Incontri di Studio™ tenuti a Campobasso dal 5 Febbraio
al 22 Maggio.

A.LG.A. Associazione Italiana Giovani Avvocati

Attestato

partecipazione al Corso di Informatica Giuridica
Scuola Forense del Molise

Attestato
partecipazione al Corso di Operatore terminalista informatico
Adecco Italia SFLT S.p.A.

Certificato di frequenza

Iscrizione all'Albo degli Avvocati presso la Corte d'Appello di Campobasso.

Corso di aggiornamento professionale (64 ore) per “DIFENSORI
D’UFFICIO”

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Campobasso.

Attestato di idoneita

corso per Avvocati “Mobbing e discriminazioni di genere: aspetti di diritto
processuale e di diritto sostanziale”

Ordine degli Avvocati di Campobasso, Consiglio e Comitato Pari
Opportunita.



Qualifica conseguita | Attestato di formazione

* Settembre 2009
Corso di formazione di Consulenti di fiducia

* Nome e tipo di istituto di | Ufficio della Consigliera di parita-Assessorato alle Politiche Sociali della
istruzione o formazione | Regione Molise

* Qualifica conseguita | Attestato di competenza

* Dicembre 2011-Febbraio | Corso di formazione per professionisti delegati alle vendite
2012

* Nome e tipo di istituto di | - Scuola Forense del Molise e Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di
istruzione o formazione | Campobasso

* Qualifica conseguita | Attestato di partecipazione

* Marzo 2014-Giugno 2014 | Corso di formazione di diritto minorile e di famiglia civile e penale

* Nome e tipo di istituto di | - CamMino Camera Nazionale Avvocati per la Famiglia e i Minorenni
istruzione o formazione | svoltosi a Campobasso- Isernia-Termoli

* Qualifica conseguita | Attestato di partecipazione

Capacita e competenze

petsausli Novembre 2003: docenza per la formazione giuridica al “Corso di

Istruttore di Aerobica™ organizzato dall'Associazione Sportiva
Dilettantistica “Libertas™ e dal C.O.N.I. di Campobasso.

Gennaio  2005: nomina di Componente supplente  della
Commissione Nazionale d’Appello del Centro Nazionale Sportivo
“Libertas™ per il Quadriennio Olimpico 2005/2008.

Maggio 2008: nomina di Componente supplente della Commissione
Nazionale d’Appello del Centro Nazionale Sportivo “Libertas” per il
Quadriennio Olimpico 2009/2012.

Settembre 2011: Nomina a Consigliera di Parita Supplente della
Regione Molise con Decreto del Ministro delle Politiche Sociali e
del Ministro per le pari opportunita.

Aprile 2013: nomina di Componente Effettivo della Commissione
Nazionale d’Appello del Centro Nazionale Sportivo “Libertas” per il
Quadriennio Olimpico 2013/2016.

Giugno 2014: Politiche Sociali e del Lavoro Provincia di
Campobasso, 1II Dipartimento II Servizio, incarico docenza
nell’ambito del percorso formativo per Guardie Ambientali
Volontarie della Regione Molise per il modulo formativo “Gestione
delle risorse della natura e dei beni culturali- 11 Codice dei beni
culturali.

Gennaio 2017: nomina di Componente Effettivo della Commissione
Nazionale d’Appello del Centro Nazionale Sportivo “Libertas” per il
Quadriennio Olimpico 2017/2020.
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Gennaio 2021: nomina di Componente supplente della
Commissione Nazionale d’Appello del Centro Nazionale Sportivo
“Libertas” per il Quadriennio Olimpico 2021/2024

Madrelingua Italiana

Altre lingue

Inglese
» Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
Spagnolo
* Capacita di lettura Buono
« Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale | Buono

Capacita e competenze | Attitudine alla socializzazione e alla solidarieta,
relazionali | Disponibilita alla collaborazione;

Capacita di organizzare lavori di gruppo;

Volonta di portare a termine gli impegni presi;

Rispetto delle persone, dei ruoli, dell’ambiente lavorativo

Capacita e competenze

tecniche Computer

Ambienti: MS Dos - Windows 98, Windows XP, Windows10
Software Applicativi:

Video scrittura: Word, Write

Fogli Elettronici: Excel.

Interrogazione banche dati on line e su CD Rom

Navigazione in Internet

Capacita e competenze

ariistiche Studi di musica classica — Violino, pianoforte, canto -

Compimento inferiore di canto

Licenza pianoforte complementare e solfeggio

Conservatorio di Musica “L. Perosi” di Campobasso

Patente | Patente tipo B — Mezzo proprio

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (DPR 445/2000)

La sottoscritta GAETA ANNARITA , nata a Termoli il 22/05/1974 e residente in Campabasso alla via Colle dell’Orso n. 75/B
nel rilasciare la dichiarazione di veridicita dei dati contenuti nel presente curriculum, & consapevole che in caso di dichiarazione
mendace, sard punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall’art. 76 del succitato DPR 445/2000 e che,
inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di alcune dichiarazioni rese, decadra dai benefici
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base dclla dichiarazione non veritiera (art. 75 del DPR 445/2000).
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. lgs. 196 del 30 giugno 2003 e succ. mod..

Campobasso, i 01.03.2023

avvy Annari;_a_&ie
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